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Konstruktør Pension giver økonomisk tryghed for dig og din 

familie i en række situationer:  Når du går på pension, hvis du 

mister erhvervsevnen på grund af sygdom eller ulykke, samt 

ved dødsfald. Sådan en ordning er nødvendig, da offentlige 

ydelser sjældent er nok til at opretholde levestandarden fra 

den erhvervsaktive tid. De offentlige ydelser kan derfor bruges 

som bunddækning, mens opsparingen til pensionsordningen og 

forsikringerne bruges som supplement. 

 



K O N S T R U K T Ø R  P E N S I O N

Konstruktør Pension
Konstruktørforeningen (KF) og Danske Arki-

tekt Virksomheder (DANSKE ARK) har ind-

gået en aftale om oprettelse af en obligato-

risk  pensionsordning i PFA Pension for alle 

bygningskonstruktører m.a.k. (medlemmer 

af Konstruktørforeningen), som omfattes af 

overenskomsten mellem KF og DANSKE ARK.

Pensionsordningen hedder Konstruktør Pension og 

trådte i kraft den 1. april 2003.

I kraft af Konstruktørforeningens medlemskab af 

hovedorganisationen FTF indeholder pensions-

ordningen en række forsikringselementer, der kan 

opnås til en meget fordelagtig pris.

Konstruktør Pension dækker de fl este pensions-

behov, fordi den i sin opbygning og i sit indhold 

er meget fl eksibel. Dækningerne bliver fastsat i 

forhold til din løn og kan ændres undervejs. På 

den måde kan ordningen tilpasses, efterhånden 

som dine behov ændrer sig, feks. hvis du skifter 

job, bliver gift, køber hus o.l. PFA anbefaler derfor, 

at du med jævne mellemrum får gennemgået dine 

forsikringsdækninger, så de altid er optimale.

Indbetaling til pension

Din samlede indbetaling til pension er:

4.3 procent 1. april 2005

5,3 procent 1. april 2006

6,3 procent 1. april 2007

Din arbejdsgiver indbetaler 2/3 af den samlede 

pensionsindbetaling, mens du selv betaler 1/3. 

Du er dog altid velkommen til at forhøje din egen 

andel af pensionsindbetalingen, hvis du ønsker en 

større opsparing til din pension og øgede forsik-

ringsdækninger. Din samlede indbetaling bruges 

til din pensionering og til forsikringsdækning, som 

dels består af en obligatorisk del (basisdækningen) 

dels kan bestå af frivillige tilvalg (Kontant Pension). 

Ønsker du at øge din egen andel, er du altid vel-

kommen til at kontakte PFA Pension for yderligere 

rådgivning.

Særlige fordele ved Konstruktør Pension

Aftalen mellem KF, DANSKE ARK og PFA betyder, at 

du betaler mindre i administrationsomkostninger. 

Disse udgør således kun 4 % af indbetalingen, hvor 

de normalt udgør 7 - 11 % af indbetalingen på en 

privat tegnet pensionsordning.

Konstruktør Pension er som før nævnt en del af 

FTF-ordningen i PFA Pension. Derfor giver Kon-

struktør Pension samtidig mulighed for en ekstra 

risikobonus i de år, hvor der udbetales mindre end 

forventet i FTF’s pensionsaftaler. Det er en fordel 

for dig, da du hermed har gode muligheder for at 

øge din opsparing.

Invester selv en del af din opsparing

Du har mulighed for selv at få indflydelse på 

forrentningen af en del af din opsparing ved 

at flytte den til PFA Invest, hvor du kan placere 

din opsparing i forskellige puljer af aktier og 

obligationer.  Du kan læse mere om opsparing i 

investeringspuljer på www.pfa.dk

Den del af din opsparing, der ikke placeres i PFA 

Invest bliver forrentet med en depotrente, som 

fastsættes månedligt forud.



K O N S T R U K T Ø R  P E N S I O N

Dine forsikringsdækninger

Du er automatisk dækket af Basisdækningen, som 

du kan se indholdet af i venstre del af skemaet. 

Derudover kan du vælge at bruge en del af det 

samlede pensionsbidrag til den frivillige overbyg-

ning, Kontant Pension, der giver fleksible mulig-

heder for ekstra forsikringsdækning. Mulighederne 

for ekstra forsikringsdækning kan du se i midterste 

del af skemaet. Den maksimale dækning du kan 

opnå, kan du se i højre del af skemaet. 

Dækning ved Kritisk Sygdom

Invalidepension

Engangsbeløb ved invaliditet

Engangsbeløb ved død

Børnepension

Engangsbeløb/rateudbetaling ved pensionering

50%

40%

0

100%

0

*)

-

0-40%

300%

0-700%

0-25%

*)

50%

80%

300%

800%

25%

*)

Basisdækning
(Ens forsikringsdækninger 

for alle medlemmer)

Kontant Pension
(Frivillig mulighed for at øge 

forsikringsdækningerne) 

Maks. dækning
(Basisdækning + 

Kontant Pension)

*) Størrelsen af engangsbeløb/rateudbetaling ved pension er afhængig af den indbetalte præmie.

Det opnår du med Konstruktør Pension

• Gode forsikringsdækninger

• Mulighed for at tilknytte ekstra forsikrings-

 dækninger

• Mulighed for selv at indbetale et øget bidrag 

 til pension

• Mulighed for risikobonus, der øger din opsparing 

 til pension

• Mulighed for at investere dele af opsparingen i 

 PFA-Invest

• Lave omkostninger til administration

• Ingen aflevering af helbredsoplysninger ved

 kollektiv forsikringsdækning.



PFA Pension

Sundkrogsgade 4

2100 København Ø

Telefon 39 17 50 00

Telefax 39 17 59 50

kundecenter@pfa.dk

www.pfa.dk

CVR: 13 59 43 76
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Vi tilbyder:

• Individuel pensionsrådgivning

• “Min pension” - adgang til pensionsoplysninger

 med personligt password via www.pfa.dk

• Sundhedsservice - efter individuel vurdering til- 

 bydes hjælp i forbindelse med sygdom og ulykke

• Juridisk service - rådgivning i juridiske spørgsmål 

 om pension

• Seniorservice - invitation til seniormøde, hvor 

 der informeres om den økonomiske overgang til 

 den 3. alder

• Udbetalingsservice - rådgivning i forbindelse med

 pensionsudbetalinger, herunder til efterladte

• Videreførselsservice - rådgivning i forbindelse med

 fratrædelse

• Mulighed for at leje ferieboliger i Sydfrankrig

• Fortrinsret til PFA lejeboliger

• Lån op til 80.000 kr. uden sikkerhed.

Har du generelle spørgsmål vedrørende Konstruktør Pension, er du velkommen til at ringe til vores 

kundecenter på telefon 70 12 50 00.

 

Hvem kan du kontakte ?

Du kan altid besøge 

www.pfa.dk og få mere 

at  vide om vores produk-

ter. På hjemmesiden har 

vi også samlet generel 

information om 

pensions- og forsi-

kringsforhold samt 

de mest almindelige                           

spørgsmål og svar. 

Uanset om den nuværende ordning er trådt i 

kraft før eller efter 1. april 2002, kan det måske 

betale sig at overføre opsparingen til Konstruktør 

Pension. Det gælder f.eks., hvis du har en privat 

pensionsopsparing i et andet pensionsselskab eller 

i en bank. Kontakt PFA Pension for yderligere infor-

mationer, så du opnår de bedste dækninger.

For ansatte i virksomheder, der melder sig ind 

i DANSKE ARK fra den 1.4.2005 og frem, gæl-

der særlige regler, hvis den ansatte allerede har 

en pensionsordning på indmeldelsestidspunktet. 

Kontakt Konstruktørforeningen (33 36 41 50 eller 

mail kf@kf.dk) for nærmere vejledning, hvis du er 

ansat i en sådan virksomhed.

Forsikringsdækningerne fastsættes i procent af 

din pensionsgivende løn. Dermed sikres det, at de 

automatisk følger din lønudvikling.

Basisdækningen i Konstruktør Pension er bereg-

net ud fra et solidarisk grundlag, hvilket betyder, at 

alle medlemmer opnår samme individuelle forsik-

ringsdækning. Der skal ikke afleveres individuelle 

helbredsoplysninger for at opnå basisdækningerne 

i Konstruktør Pension.

Din pensionsudbetaling

I Konstruktør Pension kan din pension udbetales 

som et éngangsbeløb, når du går på pension eller 

i rater over 10 år. Men du kan også vælge at få 

noget af opsparingen udbetalt som et éngangs-

beløb, og resten i rater. Du kan søge yderligere råd 

hos PFA Pension, så du får det, som du ønsker.

Har du en anden pensionsordning?

Har du allerede i dag en etableret pensionsordning 

via din arbejdsgiver, kan du i visse tilfælde vælge 

at beholde denne, hvis den er trådt i kraft inden 

1.april 2002.

Vil du gøre brug af de valgfrie dækninger bør 

du spørge dig selv om følgende:

•  Hvordan ønsker jeg, at min levestandard

  skal være, når jeg skal pensioneres?

•  Hvordan ønsker jeg at leve, hvis jeg mister 

  erhvervsevnen?

•  Hvordan skal min familie være stillet, hvis 

  jeg dør?


