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KONSTRUKTORFORENINGENS HANDLINGSPLAN 2027-2028
Strategiske effekter og aktiviteter

Strategi og handling

Siden sommeren 2025 har Konstruktgrforeningens bestyrelse arbejdet pa at formulere en ny strategi for
Foreningen. Ambitionen har vaeret at udvikle en klar, enkel og operationel vision for Foreningen, som kan
omsaettes til konkrete handlinger, som defineres i handlingsplaner. Denne handlingsplan er den fagrste af
strategiperiodens tre handlingsplaner og daekker perioden 2027-2028.

Strategien saetter retningen frem mod 2032, og Handlingsplan for 2027-2028 omsatter denne retning til de
farste konkrete prioriteringer og indsatser. Den skal ggre strategien operationel og skabe sammenhang
mellem de langsigtede ambitioner og de valg, der traeffes i Foreningens daglige arbejde.

Handlingsplanen skal samtidig fungere som et prioriteringsvaerktgj. Den skal ikke vaere en samlet beskrivelse
af alt det, Konstruktarforeningen vil ggre i den toarige periode, men tydeligggre, hvor vi i de kommende to ar
vil flytte os, investere kraefter og skabe udvikling.

Ambitionen er, at Konstruktgrforeningen i 2032 star steerkere i relationen til medlemmerne, tydeligere i
varetagelsen af deres interesser og mere markant i arbejdet for bygningskonstruktgrernes profession. Vi skal
veere en forening, som medlemmerne oplever som relevant gennem hele studie- og arbejdslivet - og en
organisation, der har styrken og troveerdigheden til at praege de rammer, som medlemmerne og professionen
skal virke indenfor. | Handlingsplan 2027-2028 saettes de farste milepaele for realiseringen af ambitionen.

Pejlemaerke Medlemsrelation og vaekst

Konstruktgrforeningen skal vaere det professionelle feellesskab, som skaber rammerne om medlemmernes
studie- og arbejdsliv. Vi styrker identitet, feellesskab og faglighed og giver dermed veerdi for det enkelte
medlem gennem hele arbejdslivscyklussen.

Konstruktgrforeningen star pa et staerkt fagligt fundament og hjeelper medlemmerne med forhold, der knytter
sig til deres ansaettelse - bade individuelt og gennem kollektiv interessevaretagelse.

Handlingsplan 2027-2028
Konstruktgrforeningen skal styrke relationen til medlemmerne og @ge organiseringsgraden blandt
bygningskonstruktgrer.

Aktivitetsmal:

e Styrke og synliggare Konstruktgrforeningens karriere-, radgivnings- og medlemstilbud.

e Etablere ogimplementere en malrettet uddannelse for tillidsrepreesentanter.

Implementere malrettede medlemsrejser med afsaet i medlemmernes studie- og arbejdslivsfaser.
Udvikle og synliggare et attraktivt studie- og dimittendmedlemskab.

Pejlemaerke Samfundsrolle og interessevaretagelse

Konstruktgrforeningen skal markere sig som en tydelig organisation og samfundsstemme, der taler
bygningskonstruktgrernes sag - vi bruger vores faglige tyngde til at pavirke politik og praksis pa
arbejdsmarkedet og i byggeriet.

Handlingsplan 2027-2028
Medlemmerne skal opleve Konstruktgrforeningen som en steerk og synlig aktar for Ign, arbejdsvilkar,
arbejdsliv og bygningskonstruktarernes rolle i byggeriets udvikling.
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Aktivitetsmal:

e Udbygge medlemsrettede indsatser og kontaktpunkter om Ign, anseettelse og arbejdsvilkar.
e Prioritere og sgge indflydelse gennem strategiske politiske alliancer.

e Styrke Konstruktgrforeningens interessevaretagelse og indflydelse i Akademikerne.

e Styrke datagrundlaget om medlemmernes arbejdsliv, Ignudvikling og arbejdsmarked.

Pejlemaerke Kompetence og profession

Konstruktgrforeningen skal understgtte medlemmernes veerdi pa arbejdsmarkedet og fortsatte udvikling, sa
de kan indtage ngglepositioner, nar fremtidens byggeri defineres.

Handlingsplan 2027-2028
Flere bygningskonstruktgrer skal bruge Konstruktgrforeningen som indgang til viden, radgivning og
kompetenceudyvikling.

Aktivitetsmal:
e Formidle viden om udviklingen pa bygningskonstruktarernes arbejdsmarked og fremtidens
kompetencebehov.

e Udbygge radgivningen om og synligheden af relevante efter- og videreuddannelsesmuligheder.

e Etablere nye og styrke eksisterende alliancer om kompetenceudvikling, uddannelse og professionens
udvikling.

e Undersgge mulighederne for at udvikle en studenterpolitisk organisering i teet samarbejde med
Konstruktagrstuderendes Feelles Rad for at styrke Foreningens uddannelsespolitiske forankring.



